GEA Bordeaux
BUT 2éme année

Volume horaire

Matiere indicatif

Economie 36
Droit 52
Stratégie 30
Fiscalité 12
Traitement numérique des données 66
Comptabilité de gestion 20
Finance des organisations 20
Expression - Communication 40
Anglais 40
Projet personnel et professionnel (PPP) 20
SAE "Contribuer au développement ou a la création d'une organisation" 100
Total socle commun 436
Fiscalité approfondie 36
Comptabilité approfondie et révision comptable 76
Finance approfondie 34
Contréle de gestion 12
SAE parcours 70
Total spécificités GC2F 228
Comptabilité de gestion approfondie 26
Gestion budgétaire prévisionnelle 45
Management des opérations 60
Outils de pilotage de I'organisation 27
SAE parcours 70
Total spécificités CG2P 228
Droit du travail et de la fonction publique 26
Gestion administrative individuelle des contrats 12
Gestion des emplois et parcours professionnels 17
Pratique de la paie 15
Pratique du recrutement 17
Gestion de la formation professionnelle 23
Dialogue social, responsabilité sociale, santé au travail et QVCT 24
Communication Rhet e-grh 24
SAE parcours 70
Total spécificités GPRH 228
Business model et Business plan 36
Droit et entrepreneuriat 16
Financement des activités 32
Management opérationnel 46
Techniques de négociation 28
SAE parcours 70
Total spécificités GEMA 228

Stage en entreprise 8 semaines




