Stage Administratif - Chargée Mission RH

Description de I'entreprise :

Capgemini est un leader mondial du conseil, des services informatiques et de la transformation
numérique. A la pointe de I'innovation, le Groupe aide ses clients a saisir I'ensemble des
opportunités que présentent le cloud, le digital et les plateformes. Fort de 50 ans d'expérience
et d'une grande expertise des différents secteurs d’activité, il accompagne les entreprises et
organisations dans la réalisation de leurs ambitions, de la définition de leur stratégie a la mise
en ceuvre de leurs opérations.

Pour Capgemini, ce sont les hommes et les femmes qui donnent toute sa valeur a la
technologie. Résolument multiculturel, le Groupe compte plus de 325 000 collaborateurs
présents dans plus de 55 pays. Il a réalisé un chiffre d'affaires de 18,1 milliards d'euros en 2021.

Description de la mission :

Notre entité Capgemini Cloud Infrastructure Services (CIS) recherche un.e Chargé.e de mission
RH en stage, a Bordeaux.

Tes missions seront :

e Suivi des dossiers mobilité étrangeéres (titres de séjour, changement de statut et
autorisation de travail)

e Suivi des dossiers de formations POEI

e Suivi des dossiers d’alternance (CERFA, contrats, relation école)

e Identifier les différentes pratiques régionales et aider a les harmoniser.

e Création de process en fonction des nouvelles demandes et problématiques rencontrées

e Rédaction de supports (word, powerpoint...)

Rassures toi, Nous sommes la pour t'accompagner dans la découverte du métier et ta montée
en compétences !

L'équipe: 5 personnes qui travaillent dans la bonne humeur. La communication et I'entraide
sont des notions trés importantes entre nous. Nos sujets sont nombreux, variés, et offrent une
vraie autonomie dans ton activité. Tu n'auras pas le temps de t'ennuyer !

Ton profil :

Titulaire d'un Bac+2/3 en assistanat de direction, gestion des entreprises et administration,
gestion des ressources humaine ou autres. Tu aimes les défis et le travail en équipe.

Tu recherches un stage de 6 mois ou tu souhaites faire une année de césure, idéalement dés
Octobre 2023.

Tu es dynamique et tu es reconnu.e pour ton esprit d’initiative. Tu sais faire preuve de rigueur et
d’organisation!

Tu as de bonnes qualités relationnelles et rédactionnelles.



