‘ Eclairer
Entreprendre
Réussir

Gestionnaire de Paie Confirmé (F/H)

Localisation : Limoges
Contrat : CDI
Date de début prévue : Dés que possible

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE

Fondé en 2025 avec déja plus de 100 ans d'expérience, RYDGE Conseil c’est la nouvelle référence du
conseil aux entrepreneurs !

Chaque jour, nos 4 500 Rydgers, répartis dans 200 bureaux partout en France, accompagnent plus de
100 000 clients - dirigeants de TPE, PME et ETI- pour transformer leurs ambitions en réalité grace a
une approche 360° au travers de 4 grands métiers - conseil, expertise comptable, gestion sociale et
avocats — soutenus par nos fonctions transverses.

Notre mission ? Entreprendre ensemble en confiance.

Entreprendre aux c6tés de nos clients entrepreneurs. Ensemble, parce que nous sommes une
équipe, un collectif a toutes épreuves. En confiance, parce que notre relation est authentique et que
nous maitrisons 'art et la science du conseil.

Rejoindre RYDGE Conseil, c’est intégrer un collectif soudé qui valorise l'autonomie et
Uinitiative. Ici, chacune de vos décisions fait réellement la différence, vous avez 'opportunité de
tracer votre propre voie et de contribuer directement au succes des entrepreneurs qui fagonnent
’économie de demain.

En collaboration avec l'équipe et sous la supervision d'un Responsable Equipe Paie, votre
mission, en tant que Gestionnaire Paie Confirmé F/H consiste a:

o Prendre en charge la totalité du processus de paie, de la collecte des éléments variables a
la réalisation des déclarations sociales ainsi que 'administratif relatif a la gestion sociale,
de Uentrée du salarié a sa sortie;

o Gérerlesrelations avec les organismes extérieurs (prévoyance, URSSAF...)

o Etre Uinterlocuteur privilégié de vos clients, les conseiller et les accompagner dans leurs
problématiques quotidiennes mais également des collaborateurs comptables et de vos
collegues des autres métiers du cabinet

e Prendre en compte les demandes et attentes clients en sachant prioriser leur(s) besoin(s)
et les assister dans le cadre de contrdle des organismes sociaux



LE TALENT QUE NOUS RECHERCHONS

Vous étes titulaire d’un dipldbme Bac+2/3 (paie/comptabilité),

e Vous connaissez les rudiments du droit social et maitrisez les techniques de paie.
e Lamaitrise du logiciel Silae est un plus

e Vous justifiezde 2 ans minimum d'expérience en paie.

o Votre rigueur, votre exigence personnelle sur la qualité des prestations a apporter aux
clients et votre sens du relationnel vous permettront de réussir dans vos fonctions.

e Vous savez organiser son activité pour respecter les délais et les échéances

Vous appréciez travailler en équipe et apporter votre aide au sein d'un groupe

COMMENT POSTULER ?

Pour postuler, vous pouvez envoyer votre candidature a l'adresse cdavidl@rydge.fr ou bien
candidater directement en suivant ce lien : Rydge Gestionnaire Paie Confirmé (F/H) | SmartRecruiters
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